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นโยบายคณุภาพและความ
ปลอดภยัของอาหาร 

เลขทีเ่อกสาร : PB-COM-050 
วนัทีม่ผีลบงัคบัใช ้: 9 มถิุนายน 2568 



 

นโยบายคณุภาพและความปลอดภยัของอาหาร เลขทีเ่อกสาร 
PB-COM-050 

วนัทีม่ผีลบงัคบัใช:้ 9 มถิุนายน 2568 แกไ้ขครัง้ที:่ 00 หน้า 1 

 
หลกัการและความมุ่งมัน่ 

บริษทั ไทยน ้าทิพย ์คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ในฐานะผูน้ าในอุตสาหกรรมเครื่องดื่มของประเทศไทย 
มคีวามมุ่งมัน่ในการส่งมอบผลติภณัฑท์ีม่คีุณภาพและความปลอดภยัสงูสุด ตรงตามความตอ้งการของลูกคา้และผูบ้รโิภค 
ดว้ยตน้ทุนทีส่ามารถแขง่ขนัได ้พรอ้มทัง้ยกระดบัความพงึพอใจของลูกคา้อย่างยัง่ยนื ผ่านการพฒันาระบบบรหิารจดัการ
อย่างมปีระสทิธภิาพและการเสรมิสรา้งวฒันธรรมคุณภาพภายในองคก์ร 

บรษิทัฯ ยดึมัน่ในการด าเนินธุรกจิภายใตน้โยบายคุณภาพและความปลอดภยัของอาหาร ดว้ยหลกัการส าคญั ดงัต่อไปนี้: 

1. ผลิตภณัฑท่ี์มีคณุภาพและปลอดภยั ผลติภณัฑต์อ้งมคีุณภาพและความปลอดภยัสงูสุด ตรงตามขอ้ก าหนด
ของกฎหมาย มาตรฐานสากล ความต้องการของลูกค้าและผู้บรโิภค พร้อมส่งมอบอย่างครบถ้วน ตรงเวลา 
และปราศจากขอ้บกพร่อง 

2. การบริหารจดัการเชิงระบบ และการผนวกรวมกบัธุรกิจ ผนวกรวมประเด็นด้านคุณภาพและความ
ปลอดภัยของอาหารไว้ในกระบวนการวางแผนธุรกิจประจ าปี การตัดสินใจในทุกระดบั และจดัให้มรีะบบ
บรหิารทีค่รอบคลุมและสอดคล้องกบัมาตรฐาน โดยมกีารตรวจสอบและประเมนิผลอย่างสม ่าเสมอทัง้ภายใน
และภายนอกองคก์ร 

3. การพฒันาทรพัยากรบุคคลและวฒันธรรมองค์กร พฒันาศกัยภาพและสมรรถนะของบุคลากรทุกระดบั 
พรอ้มทัง้เสรมิสรา้งและธ ารงวฒันธรรมคุณภาพและความปลอดภยัของอาหารใหเ้กดิขึ้นอย่างต่อเนื่องทัว่ทัง้
องคก์ร 

4. การบริหารความเส่ียงและการป้องกนัปัญหาล่วงหน้า ประเมินและควบคุมความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ
ผลติภณัฑ์ เทคโนโลย ีและกระบวนการใหม่ ๆ อย่างรอบคอบ รวมถงึจดัใหม้กีารจดัการเหตุการณ์ดา้นความ
ปลอดภยัของอาหารอย่างเป็นระบบ โดยมกีารรายงาน สอบสวน และด าเนินการแกไ้ขอย่างเหมาะสม 

5. การบริหารคู่ค้าและซพัพลายเชน ก าหนดใหคู้่คา้และผูจ้ดัหาวตัถุดบิต้องปฏบิตัติามมาตรฐานของบรษิทัฯ 
และอยู่ภายใต้กระบวนการตรวจสอบและประเมนิผล เพื่อใหม้ัน่ใจว่าคุณภาพและความปลอดภยัเป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

6. การวดัผลและส่ือสารภายในองค์กร ด าเนินการวดัผลและสื่อสารผลการด าเนินงานดา้นคุณภาพและความ
ปลอดภยัของอาหารต่อผูม้ส่ีวนเกีย่วขอ้งอย่างสม ่าเสมอ เพื่อสรา้งความเขา้ใจและพฒันาอย่างต่อเนื่อง 

บรษิัทฯ จะด าเนินการสื่อสารนโยบายฉบบันี้อย่างทัว่ถึงแก่พนักงานทุกระดบัและผู้ที่เกี่ยวข้องในห่วงโซ่อุปทาน และจะ
ทบทวน ปรบัปรุงนโยบายนี้อย่างสม ่าเสมอ เพื่อใหส้อดคล้องกบับรบิทขององค์กร กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง และแนวปฏบิตัทิี่ดี
ทีสุ่ดในระดบัสากล โดยจะมกีารทบทวนนโยบายนี้อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ หรอืเมื่อเหน็สมควร 

 
 
 
 
 
 
 


